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Feder Terziario

FEDERAZIONE NAZIONALE IMPRESE
FEDERTERZIARIO

UGL-UTL
SALERNO

TABELLE PAGA OPERAI E APPRENDISTI DIPENDENTI DELLE IMPRESE EDILI
ARTIGIANE E DELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE INDUSTRIALI EDILI ED AFFINI

in vigore dal 01 GENNAIO 2011
Per i dipendenti delle imprese edili ed affini
della provincia di Salerno
Integrativo del C.C.N.L. FederTerziario — FederTerziario Sud e UGL Costruzioni del 05/11/1998 e successivi rinnovi

TABELLA PAGA OPERAI

Categoria | Paga | Contingenza | Ind.settore | E.D.R.| Tot. C.E. C.E. Riposi
Base orario | 18,50% | 14,20% | Annui
4,95 %
IV Livello
6,23 3,01 1,49 0,06 10,79|2,00 1,53 0,53
Op. Spec.
5,78 3,00 1,41 0,06 10,25]1,90 1,46 0,51
Op.
Qualif.
5,20 2,99 1,26| 0,06 9,51|1,76 1,35 0,47
Op.
comune 4,45 2,96 1,08| 0,06 8,55(1,58 1,21 0,42

E.E.T. (Elemento Economico Territoriale) conglobato nell’indennita di settore

Indennita di Mensa € 0,50 orarie Indennita di trasporto € 0,20 orarie
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Feder Terziario

FEDERAZIONE NAZIONALE IMPRESE
FEDERTERZIARIO

UGL-UTL
SALERNO

TABELLA PAGA APPRENDISTATO L.25/1955

Categoria Paga [Contingenza| Ind. Sett. E.D.R. | Tot. C.E. C.E. | Riposi annui
Base orario | 18,50% | 14,20% 4,95%

APPRENDISTA
VI SEMESTRE 4,42 2,54 1,07 0,05 8,08 1,49 1,15 0,40
APPRENDISTA
V SEMESTRE 4,16 2,39 1,00 0,05] 17,60 1,41 1,08 0,38
APPRENDISTA
IV SEMESTRE 3,90 2,24 0,95 0,05 7,14 1,32 1,01 0,35
APPRENDISTA
IITI SEMESTRE 3,64 2,09 0,89 0,04 6,66 1,23 0,95 0,33
APPRENDISTA
II SEMESTRE 3,38 1,94 0,82 0,04 6,18 1,14 0,88 0,31
APPRENDISTA
I SEMESTRE 3,12 1,79 0,76 0,04 5,71 1,06 0,81 0,28

TABELLA PAGA APPRENDISTATO PROF. D.LGS 276/03

Riposi

Paga C.E. C.E. Annui
livello finale | Base Ind. Sett. Contigenza E.D.R. | Tot.Orario| 18,50% 14,20% 4,95%
4° LIV, 5,78 1,40 3,01 0,06 10,25 1,90 1,46 0,51
4 liv. primo | 5 1,26 2,99 0,06 9,51 1,76 1,35 0,47
mserrimento
3° LIV. 5,20 1,26 2,99 0,06 9,51 1,76 1,35 0,47
3 liv. Primo | o 1,08 2,96 0,06 8,55 1,58 121 0,42
mnserimento
2° LIV. 445 1,08 2,96 0,06 8,55 1,58 1,21 0,42
2 liv. Primo | o 1,08 2,96 0,06 8,55 1,58 121 0,42
mnserimento

Nell’ipotesi di primo inserimento, a meta del percorso del periodo di apprendistato , all’apprendista &
riconosciuto I’inquadramento e il relativo trattamento economico di un livello superiore a quello di assunzione,
tranne per i rapporti di apprendistato finalizzati al conseguimento del 2° livello. Cfr CCNL 2008 Federterziario-
Federterziario Sud e UGL Costruzioni

E.E.T. (Elemento Economico Territoriale) conglobato nell’indennita di settore
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FEDERAZIONE NAZIONALE IMPRESE UGL-UTL
FEDERTERZIARIO SALERNO

Feder Terziario

Tabella stipendio impiegati valevole dal 01/01/2011

Categoria | Paga Base Premio di Prod. Contigenza | E.D.R. | TOTALE
7° LIV. 1538,71 375,280 533,82 10,33 2458,14
6° LIV. 1384,83 343,210 529,63 10,33 2268,00
5° LIV. 1154,02 285,460 523,35 10,33 1973,16
4° LIV. 1077,11 259,300 521,25 10,33 1867,99
3° LIV. 1000,16 238,970 519,16 10,33 1768,62
2° LIV. 900,15 215,660 516,43 10,33 1642,57
1° LIV. 769,36 185,410 512,87 10,33 1477,97

|ndennltﬁe I Mensa 3 al giorno, corrisposta per le giornate di

avoroe tivamente prest’ate

ndennitg di.trasporto

€ 1,60 giornaliere, corrisposta per le giornate di
avoro effettivamente prestate

E.E.T. (Elemento Economico Territoriale) conglobato nel Premio di Produzione



