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“Eantiara in Tarni,

Facendc seguilo alla nota n, 14476 del 17/7/06, si informa che la ditta indicata
in oggetio. ai fini della regolaritd contributiva, ha esibito tre distinti dosument:
rlasciati da C.E.N.A |, sede di Caserta, da INAIL sede dl Aversa, da INPS sada di
Perugia, dateti riepettivamenie 3/4J06, 20/4/06, 12/4/06. da cu €1 evince che la
ditta & in regola. Si informa inolire che a sequito degli accertament ispetlivi, la
dita ha prowedito a cormspondere ai prop dip@ndent lindennitd di trasferta
{compresi g'i arretral) prevista dal CCNL per gl operal che lavorano in un sede
diversa da quella di aasunzicne,

Per quanto riguarde || rilascic da pare della C.E.N.A L di certificazioni g propri
aderenti, | Miristero del Lavoro e della Previcenza Sociale con nota dal 18/1/2008
in risposta al quesiti Tormuiatl dalla’ C.E.N.AL slessa. si & cosi espresso:
‘omissis..... anche sullz basa del pronunciamento del TAR del Lazio det 19/12/05
va evidenzigto che, nelie more del pronunciemento di merito délio B%ssC
Triounzale, la CE.NAL pud conlinuare a rilasciare l'ordinaria certificazione di
regolarita contributiva ai propri aderani. L'NPS e I'INAIL da parte loro, scro
tenute, ove sussistanc | presuppost di regolarita contributiva nel propri corfiont, a
rlesciare agli iscritti alla C.E.N.Al. una certificaziona di regolanta e corrantazza
contributiva,

Cip premesso, sempre relie more ¢el picnunciamentc del TAR. il cerdificalo
dlasciato cala C.E.N.AL, unitamente a quelio rilasciato per 2 siessa impress Ja
INPS e INAIL, hanno chlaramentz pari valore e rilevanza del DURC”.
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